
 

 

Infoseminar speziell für Unternehmen: 
Richtig fördern, aber wie?  

Anpassungsqualifizierung als Brücke in den Arbeitsmarkt (APQ) 
 

In Deutschland in ihrem Beruf zu arbeiten, ist ein wichtiges Ziel für die meisten Migrantinnen 
und Migranten. Ausländische Abschlüsse und Berufserfahrungen sind jedoch nicht immer 
direkt vergleichbar – mit den Berufsprofilen vor Ort oder mit den Anforderungen in den Unter-
nehmen. Eine Qualifizierung erleichtert den Weg in den Beruf: Vor dem Berufseinstieg, um 
fehlende Kompetenzen zu erlernen oder Wissen aufzufrischen. Nach dem Berufseinstieg, um 
die volle Anerkennung als Fachkraft zu erhalten oder die beruflichen Perspektiven zu 
verbessern. Das halbtägige Seminar gibt einen Überblick über Qualifizierungswege und 
Fördermöglichkeiten und findet in Kooperation mit dem gemeinsamen Arbeitgeberservice 
von Jobcenter und Agentur für Arbeit Dresden statt.  

Angesprochen sind Personalverantwortliche in kleinen und mittleren Unternehmen sowie 
Beratende im Kontext Zuwanderung und Arbeitsmarkt. Die Teilnahme ist kostenlos. 

Inhalte des Infoseminars:  

 Welche Instrumente der Qualifizierung bzw. Sichtbarmachung von Kompetenzen gibt es?  
 Anpassungsqualifizierung – was ist das? Welche Voraussetzungen gibt es dafür und wie 

läuft das ab? Was bringt das dem Betrieb/den Beschäftigten/den Arbeitsuchenden? 
 Wer berät? Wer fördert? Wie kann speziell der Arbeitgeberservice unterstützen? 

Die Schulung findet überwiegend im Plenum statt. Der theoretische Input wird durch Fälle 
aus der praktischen Beratungsarbeit ergänzt. 

Ziel ist es, dass die Teilnehmenden: 

 Instrumente und Fördermöglichkeiten der Qualifizierung bzw. Sichtbarmachung von 
Kompetenzen kennenlernen 

 erkennen, wie diese Instrumente zur Fachkräftesicherung im Unternehmen beitragen 
 speziell das Instrument Anpassungsqualifizierung näher kennenlernen 
 beispielhaft Wege aus anderen Unternehmen bzw. Branchen kennenlernen 
 wissen, wo sie in der Region Unterstützung finden. 

Alle Schulungen von IQ stehen im Kontext Arbeitsmarktzugang.   

 

Anfrage nach Terminen und weitere Informationen unter  
Tel.: 0351 / 43 70 70 50 oder E-Mail: schaub@vhs-sachsen.de 

oder unter www.netzwerk-iq-sachsen.de 
 


