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Unter dieser Uberschrift luden das 1Q
Netzwerk Sachsen und die Bildungskoor-
dination der Landeshauptstadt Dresden
am 8. Mai 2019 in das FACHINFORMATIONS-
ZENTRUM ZUWANDERUNG DRESDEN ein. Im
Fokus standen die Perspektiven fiir Zuge-
wanderte, die niedrigqualifiziert bzw. im
Niedriglohnbereich beschaftigt sind und
nicht fir eine klassische Erstausbildung in
Frage kommen.

Folgende Themen standen im Mittel-
punkt: Berufsbegleitende Sprachforde-
rung, Forderungen Uber die Sachsische
Aufbaubank sowie lber das Qualifizie-
rungschancengesetz,  Anpassungsqua-
lifizierungen im Rahmen beruflicher
Anerkennung,  Unterstlitzungs- und
Beratungsangebote wie das Projekt
,Arbeitsmarktmentoren fiir Gefllchte-
te” und das ,,FACHINFORMATIONSZENTRUM
ZUWANDERUNG" selbst.

Die Veranstaltung schaffte Uberblick und
Transparenz fir die 90 Teilnehmenden,
darunter Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter von Jobcenter und Agentur fiir Ar-
beit, aus Migrationsberatungsstellen, aus
der Fluchtlingssozialarbeit, von unter-
stitzenden Projekten, Bildungsanbietern
und Sprachschulen sowie ehrenamtlich
Aktive.

Die groRten Aha-Effekte brachte der
engagierte Vortrag von Ulrike Saupe vom
Jobcenter Dresden zu den Moglichkeiten
von Teilqualifizierungen. Sie stellte ein
Projekt mit dem bei Nossen ansdssigen
Mittelstandler UKM Fahrzeugteile GmbH
vor. Hier ist es gelungen, 6 junge Manner
mit auslandischem Pass innerhalb gut
eines halben Jahres fachlich und sprach-
lich fit fir den Job an den CNC-Maschi-
nen zu machen. Ein toller Erfolg, der nicht
zuletzt auf der konstruktiven Zusammen-
arbeit zwischen dem Unternehmen, dem
Arbeitgeberservice und dem Jobcenter
Dresden beruht.

Und es geht weiter: UKM startet mit
einem zertifizierten Bildungstrager schon
in die nachste Qualifizierungsrunde!

Aus den wesentlichen Inhalten der Ver-
anstaltung ist die ,,Ubersicht Qualifizie-
rung von Neuzugewanderten in Arbeit”
entstanden, deren Fokus ebenfalls auf
Migrantinnen und Migranten in bzw. kurz
vor dem Ubergang in Arbeit liegt. Weiter-
hin ist eine Folgeveranstaltung — diesmal
mit der Zielgruppe Unternehmen — fiir
Oktober 2019 in Dresden geplant.

Haben Sie Interesse an einer dhnlichen
Veranstaltung in lhrer Region?
Ansprechpartnerin ist Kathrin Herbst
(herbst@exis.de, 03 51/ 43 70 70 10).

Die Ubersicht ist abrufbar unter: www.dresden.de > media > pdf > bildung

Am 22.8.2019 eroffnet das FACHINFORMA-
TIONSZENTRUM ZUWANDERUNG CHEMNITZ.
Unter diesem Dach kooperieren nun auch
in der dritten sachsischen GroRstadt Job-
center, Agentur fiir Arbeit, Stadt und das
IQ Netzwerk Sachsen im Bereich Zuwan-
derung und Arbeitsmarkt miteinander.

Hier gibt es schnelle Informationen, Fach-
beratungen, Seminare und Info-Veran-
staltungen, kollegiale Fallbearbeitungen,
Arbeitstreffen und und und. Das partner-
schaftliche Miteinander zur Klarung von
Anliegen und L6sen von komplexen Fallen
steht dabei im Vordergrund. Das FACHIN-
FORMATIONSZENTRUM ZUWANDERUNG ist
offen fur alle Zielgruppen: Arbeitsver-
waltung und andere Beratungsakteure,
Unternehmen bzw. Arbeitgebende und
auslandische Ratsuchende selbst.

Getragen werden die FACHINFORMATIONS-
ZENTREN ZUWANDERUNG in Sachsen vom
1Q-Teilprojektpartner Wirtschaft fir ein
weltoffenes Sachsen e.V.

Kommen Sie vorbei!
Donnerstag, 22.8.2019, 13 — 15 Uhr
Schauen Sie sich in den Raumen um.
Lernen Sie die Fachexperten kennen.

Stellen Sie uns lhre Fragen.

Wir freuen uns auf Sie!
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FACHINFORMATIONSZENTRUM
ZUWANDERUNG CHEMNITZ

Annaberger StraRe 105

09120 Chemnitz

Telefon: 03 71/ 52 02 71 74
Email: fizu-chemnitz@exis.de


https://www.dresden.de/media/pdf/bildung/Uebersicht_Qualifizierung_von_Neuzugewanderten_in_Arbeit.pdf

Im Mai verabschiedete der Bundestag
das sieben Gesetze umfassende ,,Migra-
tionspaket”, das nach heiler Diskussion
am 28.06.2019 vom Bundesrat gebilligt
wurde. Darin finden sich neben Novel-
lierungen auch absolute Neuheiten fir
Deutschland, u.a. das Fachkrafteeinwan-
derungsgesetz. Was ist daran so neu?
Was ist davon flr Ihren Arbeitskontext
wichtig? Welche anderen Regelungen
aus dem Migrationspaket kénnten inter-
essant werden?

Das 1Q Netzwerk Sachsen hat dazu einer-
seits dreistlindige Infoveranstaltungen
speziell fur Beratende aus Jobcentern,
Agenturen fir Arbeit, von Beratungs-

stellen und Kommunen geplant und wird
andererseits zeitnah Materialien zum Ge-
setz bereitstellen.

FEG: Neues — Wichtiges — Niitzliches:

Leipzig Mi, 18.09.19 Do, 07.11.19
Dresden  Di, 10.09.19 Mi, 27.11.19
Chemnitz Di, 24.09.19 Mi, 13.11.19

Flir Unternehmen gibt es die Veranstal-
tung: FEG — Was Unternehmen wissen
miissen!:

Leipzig Do, 19.09.19 Di, 12.11.19
Dresden  Mi, 02.10.19 Di, 12.11.19
Chemnitz Di, 08.10.19 Do, 28.11.19

Weitere Informationen: www.netzwerk-ig-sachsen.de > Termine > Seminare

Am 27.08.2019 starten wir mit unserem
Schulungsprogramm in das zweite Halb-
jahr 2019.

Es gibt wieder Angebote in den Schwer-
punktbereichen: Interkulturelles Grund-
verstandnis im  Arbeitsmarktkontext,
Sprachsensible Beratung und Qualifizie-
rung, Information und Wissen.

Auch Infoseminare speziell fiir Unter-
nehmen sind wieder im Plan, zum Bei-
spiel ,Finden und Binden auslandischer
Fachkrafte”, ,Sprachsensibel ausbilden

Die 1Q-Akteure unterstiitzen Menschen
mit einem auslandischen Abschluss im
Handwerk oder im Bereich der IHK. Die
Handwerkskammern in Dresden und in
Leipzig begleiten als 1Q-Teilprojektpart-
ner Zugewanderte auf dem Weg zur
vollen Gleichwertigkeit ihres Abschlus-
ses. Voraussetzung ist ein Bescheid der
Kammer mit Auflagen zur Qualifizierung
(=teilweise Gleichwertigkeit). Im Rahmen
dieser individuellen Qualifizierungsbe-

und anleiten”, ,Richtig fordern, aber wie?
Anpassungsqualifizierung als Briicke in
den Arbeitsmarkt”.

Neu sind neben Infoveranstaltungen zum
Fachkrafteeinwanderungsgesetz (siehe
oben) auch die Praxisreflexionen zu
Themen wie Interkulturelle Kompetenz,
Sprachsensibel beraten bzw. Sprachsen-
sibler Fachunterricht. Hier kénnen Teil-
nehmende der Tagesseminare Inhalte

Die IBAS Chemnitz, die seit Jahren enga-
giert zur Anerkennung auslandischer Be-
rufsqualifikationen berat, zieht ebenfalls
in das FACHINFORMATIONSZENTRUM. Hier
gibt es dann auch Beratung zur Qualifizie-
rung im Kontext der Anerkennung sowie
die Qualifizierungsbegleitung. Beratungs-
termine kénnen auch weiterhin noch in
der Henriettenstr. 5 wahrgenommen
werden. Die IBAS ist nun auch unter Tel.
03 71/ 52 02 05 92 erreichbar.

und Methoden auffrischen und sich zu
den Erfahrungen austauschen.

Termine und Anmeldeinformationen so-
wie detaillierte Infoblatter zu jeder Schu-
lung sind im Internet abrufbar. So kénnen
Sie genau auswahlen, welches Thema zu
lhrem Bedarf passt.

Weitere Informationen bei Kathrin Herbst
(herbst@exis.de, 03 51/ 43 70 70 10).

Weitere Informationen: www.netzwerk-ig-sachsen.de > Termine > Seminare

gleitung wird nicht nur nach passenden
Qualifizierungen gesucht. Unterstltzung
gibt es auch bei der Finanzierung, der
Suche nach Praxispartnern, bei sprachli-
chen Schwierigkeiten, mit individuellen
Bewerbungsstrategien oder allgemei-
nem Wissen zum Arbeitsmarkt. Ziel der
Begleitung ist ein 2. Anerkennungsver-
fahren mit der Bestatigung der vollen
Gleichwertigkeit des Abschlusses.
Weitere Infos bei:

HWHK Dresden: Monika Bola, monika.bola@hwk-dresden.de, 03 51/ 46 40 213
HWK zu Leipzig: Jens Kbbernick, koebernick.j@hwk-leipzig.de, 03 41/21 88317

Das Forderprogramm , Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Européischen Sozialfonds gefordert.
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